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L'HISTOIRE DU TIG

A L'ETRANGER

Vote a l'unanimité de la loi
proposée par Badinter

Naissance dans les pays
Anglos saxons

O B ——
Les années 60: Loi du 10 Juin 1983
En Grande Bretagne le Community Dans les suites de
Service Order est une alternative labrogation de la peine

credible aux peines de prison de mort



LA RAISON D'ETRE DE L'ATIGIP

Surpopulation carcérale
endémique

CoUt de la détention = 105€/jour

Récidive élevée

59% de re-condamnation
dansles 5 ans apres la sortie

Développer
une alternative
crédible

Le Travail
d’Intéréet
Général

Rapport sur les leviers
permettant de
dynamiser le TIG

Creation de 'Agence du
TIG et de l'insertion
professionnelle



LES MISSIONS DE L'ATIGIP

Le TIG
La formation professionnelle,
Le travail et l'insertion professionnelle
par l'activite economique

Simplicite

é
° Efficacité
é

|

Les acteurs publics
Le secteur associatif,
Les entreprises privées (ESS, « societes a
mission » au sens de la loi PACTE)

MOBILISER

Les évolutions legislatives et
reglementaires
La stratégie nationale de developpement

Proximite







SES MISSIONS TIC 360

Le service du travail d'intérét général (STIG) a pour mission principale de

Ses actions:

« Animer le réseau des 72 référents territoriaux du TIG

« Développer des partenariats nationaux pour le TIG créer une dynamique
de réseau;

« Construire des parcours de TIG, avec des TIG pédagogiques et
innovants

- Développer la plateforme numérique du TIG

e favoriser une plus grande représentativité de la peine de TIG dans le spectre des
peines



SON EQUIPE EN REGION TIC 360 '

UN TRAVAIL COMMUN

POUR LA PROTECTION JUDICIAIRE DE LA JEUNESSE

&
POUR L’ADMINISTRATION PENITENTIAIRE

> Prospecter de nouveaux
partenaires TIG

» Animer et pérenniser le réseau
existant

72, ref.erents |:> » Preparer et suivre 'habilitation
territoriaux TG et linscription des postes TIG

> Alimenter la plateforme
numerique

» Representer lagence dans les
territoires






LE TIG, UNE PEINE UTILE A TOUS

Répondre a I'infraction commise
RE PARER SNSRI NS 5vec une sanction individualisée
LE PASSé Effectuer un travail sans
REPARER

rémunération dans l'intérét
Faire découvrir une activité
PRE PARER m professionnelle ou solidaire a des

collectif
personnes souvent éloignées de I'emploi

L'AVENIR _ Impliquer directement la société civile
SOCIALISER dans la peine et favoriser le lien social



LETIG

QuUI ?

- Majeurs

- Mineurs (dés 16 ans si 13 ans
minimum au moment des
faits).

AVEC QUI ?

Personnes morales de droit

public (Collectivités territoriales,
établissements publics, .... )

Associations (Loi 19017 et 1905)

Personnes morales de droit
privé exercant une mission
de service public

Structures de I'ESS (sur 20
départements — Bas-Rhin)

COMBIEN ?

- 20 a120h pour les
contraventions

- 20 a 400h pour les délits
- 100h pour le TNR

- 18 mois maximum de délai
d’exécution [ 6 mois pour le
TNR

0 ® @

&

COMMENT ?

- TIG peine autonome (3¢me
peine dans |'échelle des
peines)

- Obligation particuliere

- Aménagement de peine

mesures de TIG exécutées en 2020 (et
23608 nouveaux TIG prononcés)
pour les mineurs

des peines prononcées pour les majeurs
(a rajouter les aménagements de peine)

age moyen
(dont la moitié ont moins de 22 ans)

durée moyenne



LE TIG POURQUOI et COMMENT ?

QUELLES INFRACTIONS ? QUELLES MISSIONS ?

— Infractions
‘0o o routiéres

Accueil, administratif

Usage de
\k stupéfiants

Entretien, espaces verts,

e Vols développement durable
- simples

Rébellions

gq Outrages > Individuel ou collectif

=

Solidarité, aide aux
personnes fragiles

Manutention,
réparation, logistique

> Enjournée ou en soirée [ week-end

> Temps plein ou quelques heures [ semaine






LE TIG EN SEINE-ET-MARNE

Le milieu ouvert du SPIP 77

Le TIG (SPIP 77)

632 mesures a faire exécuter
Au 26/01/2023

11,4% des mesures suivies

AU 31/12/2022, la PJJ 77 était saisie de 78
mesures de TIG.

Répartition des mesures TIG
Au 26/01/2023

1,90%

24,00%

1,40%

72,70%

TIG STIG Obligation TIG TNR



LE TIG EN SEINE-ET-MARNE (Chiffres décembre 2022)

260 partenaires habilités

413 postes inscrits et

actifs

Répartition des organismes
habilités SPIP en 2022 (226)

B Associations (hors ESS)

Collectivités territoriales

B Entreprises chargées de mission de
service public

M Etablissements publics et services de
I'Etat

75% B Fonction publique hospitaliere

Répartition des organismes
habilités PJJ en 2022 (34)

M Associations (hors ESS)

Collectivités territoriales

M Entreprises chargées de
mission de service public

85%

M Etablissements publics et
services de I'Etat



DEMAMNDE D'HABILITATION/INSCRIPTION POUR 'ACCUEIL DE TIG

Merci de répondre a Isnzemble der questions.

Nom de I'Organisme :

INFORMATIOMNS GEMERALES

Type de personnalité :
1- O Personnes morales de droit privé

2-% OEm % O Association
% O Ministére O Entreprise chargée d une mission de

O Personnes morales de droit public

O Collectivité territoriale service public
Ojttablizsement public O Entreprize de "économie sociale et soli-
daire
O Fonction publique hospitali&re % O Association
O Fondation
O Coopérative
O Mutuelle
O Société

Adresse de I'organisme :

N® SIRET {facultatif] :

Organisme recevant des - O Minewrs O Parsonnes vulndrables
La précision porte sur ke public habitvelisment recu au sein de Norganisme

RESPOMSABLE D'ORGAMISME :
Nb : l'e-mail de connexion dait Stre personnel. Il ne sera visible que du RT TIG. [I sert 5 se connecter &
TIG 360°.

Coté Majeur :
Mom Date et lieu Fanction N de E-mail de E-mail de
Prémom de Maiszance téléphone connexion contact

Cété Mineur (peut tre la ov les méme personne(s]) -
Mom Date et lisu Fonction MN* da E-mail de E-mail de
Prénom de Maissance téléphone CONMNEexXion contact
HABILITATION/INSCRIPTICN
O Pour le public SPIP (& partir de 18 ans)
O Pour le public P
o Public P]] mineurs 3 partir de 16 ans
o Public P]] jeunes majeurs 18-21 ans

EMGAGEMEMNT DE LORGAMISME

O Dans le cadre du TIG, M'organisme d'accueil est informé qu'il s'engage & proposer des activités d'uti-
lité sociale présentant un caractére formateur etfou favorisant linsertion sociale des condamnés.

DOCUMENTS A JOINDRE

Powr les persennes morales de droit privé chargées d'une mission de service public, la demande doit
Comporter :

T La copie des statuts de la personne morale ;

27 Un extrait dv registre dv commerce et des sociétés (extraits K ou K bis) datant de moins de trois
mais ;

3" Une copie des comptes annuels et des bilans du dernier exercice.

Powr les associations, la demande doit comporter -

T La copie du Journal efficiel portant publication de la déclaration de "association ou, pour les associa-
tions déclarées dans les départerments du Bas-Rhin, du Haut-Rhin et de la Meselle, une copie dv registre
des associations du tribunal judiciaire ;

2" La copie des statuts de ['association ;

3° La liste des établissements de "assocciation avec indication de lewr sigge ;

4° La mention des nom, prénoms, date et liew de naissance, naticnalité des membres dv bureaw de I'as-
sociation ainsi gque, le cas échéant, ceux de leurs représentants locausx ;

E? Le dernier procés-verbal de Passemblée général annuelle de Massociation.

Vous pouver me renvoyer ces documents complétss 3 Madresse-mail suivante : pascaling. bats/@justice, fr

[e vous remercie pouvr votre investissement et reste 3 votre disposition.




Pour information :

Renseignements utiles et recommandés

Renseignements pour un Poste :

INFORMATIONS GEMERALES

Crrganisme :

Catégorie du poste :

crgher une seule case, correspondant 3 Factivits principale

O Accueil O Administratif O Chantier collectif O Entretien des Jgnawe L Espaces Verts

O Manutention O Module pédagogiquee O Petits Travaux | BEparabions. L Prévention | Education
O Propreté [ développement durable O Restauvration 0O Service & la personne O Surveillance

O Autre

Adresse du poste :

Diate de I'inscription légale : A renseigner par TIGI60°

MNombre de places:
Uombee de persannes povvant étre aocueiliies sur e poste en méme temps

SPIPFOT de rattachemeant ;
Complétd par ke RT TIG

JAP{|E de rattachement :
Complétd par be RT TIG

Crescription du poste -
Décrire les différentes tiches auxguelles e Jigishe peut dtre sowmis



RESPOMSABLES et TUTEURS

Responsables de poste : 2 personnes maximum

Mom Drate et lisu de Fonction MN™ de télé-
MNaissance phone

E-mail

Procédure de présentation : O Envol de [grmalane.A tier

Commentaire de la procédure de présentation : A renseign

HORAIRES :

Correspond & la plage horaire maximale d'accueil - chague placement précisera les horaires d'accoueil

Matin Aprés-rmidi

Soirde

Lundi

Tutewrs de poste : 3 personnes maximum

Mardi

Mercredi

Mom Drate et lieu de Fonction MN™ de télé-
Maissance phone

E-mail

Teudi

Vendredi

Samedi

Dimanche

INFORMATIONS COMPLEMEMTAIRES

Public concerné : O Homme O Femme O M
Habilitation : O [ lahdieddh O
Accessible aux PMBs: 0O Ouvid Non O M i
Transport & proxdimité : 0 Owi 0 Mon O M it

Restauration : O A e I'organism ccueil DA g BlERks (Cant

O A la chargs lARaRAR bériel organisme d’act I
Compétences particuligres attenduwes : A ren &l
Artitude attendue © A ren &

Equipement spécial requis : O L M or
Sioui : Fournisseur de I"éguipement : A ren

Cruverture du poste - 0O StE ouv sans Feakhickian AP wvert u m L)
| ) =0 ¥ 11 r ents ] COH T

L Pa
er et Description de I'équipemeant : A 1

Exclusion de certaines infractions pour le paste - A renseign

Vigilance médicale : A renseigr

Poste ouvert pendant les congés scolaires : O L Mon O E

Commentaire(s): A T

ETAT DU POSTE

Etat du poste : O Jispaoible.JA Indisponib

Commentaira{s): A I

Vous pouvez me renvoyer ces documents complétés 3 Padresse-mail svivante : pascaline bats(@justice f

Je vous remercie pour voltre investissement et reste 3 votre disposition.







DEVELOPPER LE PARCOURS DE TIG

Une peine Une

de TIG personne 0 récidive
individualisée réinsérée

un caractéere formateur
ou
étant de nature a favoriser l'insertion sociale
et professionnelle des personnes

TIG pédagogique condamnées.
Savoir-étre et Savoir-faire +
Formation professionnelle

TIG individuel

DEDANS-DEHORS
TIG collectif

Il est construit par le CPIP/I'éducateur en s’appuyant sur le partenariat développé par le RT-TIG



LES SUITES DE LA FABRIQUE DU TIG

ENVIRONNEMENT

HANDICAP

Développer des postes de

Projet N°1:a TIG au sein des recycleries,
ressourceries, déchetteries,

Mettre en ceuvre le
partenariat avec le COS (et
développer tout type de

postes TIG)

prioriser
Développer le TIG Collectif
ONF sur l'ensemble du
proiet N° 2 département et étudier la
rojet N° 2: -
faisabilité d’un

prolongement vers un TIG
pédagogique
« Environnement et

a étudier et a

développer

citoyennete »

Solliciter I'appui des
partenaires présents a la
Fabrique du TIG pour
entrer en relation avec
d’autres partenaires et leur

présenter le TIG




LES BESOINS EN SEINE-ET-MARNE

v Des missions diversifiées (services administratifs, services
culturels, restauration...)

v Des missions proposées les soirs et week-end

v'Des missions collectives ponctuelles liées a des projets
environnementaux, sportifs et/ou culturels ...

v Des postes de TIG ouverts au public de |la PJJ (a partir de 16
ans)



LES JOURNEES DU TIG

E FORMATION « DEVENIR
TUTEUR, ETRETUTEUR
de TIG =

Ay programme, une ¥ journde pour maitriser les
fondamentaux du TIG et les bases de 'accompagnerment
d'une personne condamnée ;

Les serviced SPIF at Pl
Le TIG [ans de la pearse, prononcs, S N )]
Découwarte da la platefarrme THG 3807

L'sccompagnement par ke tuteur (accuell, encadrament swr e lieu
e travail, rendre au compte au CHP

Une 1urrr|.|tlmgr.ltulu &t animbe [par
sobre rifdremt territesial duTIG

Des formations a
destination des
responsables et/ou tuteurs
de postes

Des temps d’échanges
entre tuteurs et avec les
CPIP et/ou éducateurs

Une présence sur
I'ensemble du territoire au
plus proche des
partenaires (1 fois par mois
sur chaque antenne du
SPIP 77)

ER

REPUBLIGUE

FRANCAISE

= LES JOURNEES DU TIG o

Le Planning 2023

Mardi T

Jowdi 23 il Mardi 12 Joudi 5 Joudi Mardi 05

Fénriar Joudimmai  goriombre  octobre nowsmbre  décembee
EFIP FF

SPIP 7 SPIE 77 TP TT PP T SPIF 77
Antemnne o —

Antenne da [r— d de

de Malun Fontains- Moaux Moan
“hlaan ™

ZPIP T
de
Maau
. audi 21
Mardi 7 eudinz HMardi 16 1
I “‘f‘ mad Septambro
ZFIP T

Antonne  UEMOde oo oo

4 SPIP et Al de Seine-ef-Mame
& mawwtig-insertion fr







Le 08 Juin 2023

La Seine-et-Marne organisera un évenement autour du TIG et des
40 ans de sa création
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DE LA JUSTICE

Libered
Egalité
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A

ATICIP

AGENCE OU TRAVAL DONTERET GEMERAL
LT DX UINSERTION PROFESIIONNILLE

« Agissez toujours

comme s’il était impossible d’échouer »

MERCI DE VOTRE ATTENTION

Pascaline BATS
Référente territoriale du travail d’intérét général (TIG)
Seine-et-Marne (77)
ATIGIP — Agence du travail d'intérét général et de l'insertion professionnelle
0627834519 | T.017518 7163

www.travail-interet-general.fr | www.atigip-justice.fr | www.justice.gouv.fr

Winston Churchill



http://www.travail-interet-general.fr/
http://www.atigip-justice.fr/
http://www.justice.gouv.fr/

